SENA

PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE ACTIVIDADES 2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada . Publica Reservada D

Municipio: Sogamoso, Boyaca.
Fecha: 28 de mayo de 2026.
Responsable(s) APE: Lida Margarita Hernandez Lépez (Orientadora Ocupacional).

Nombre de la actividad: Taller Socializacion Portafolio de Servicios e Induccion al aplicativo.

Tipo de Poblacién: Estudiantes en articulacién con la media, grado Undécimo I.E. La
Independencia. Ficha 3146366.

Resumen de la Gestion: El dia 28 de mayo de 2026 a las 1: 00 pm, se desarrollé un taller
presencial, dirigido a los estudiantes de la I.E La Independencia, en articulacién con el
programa de educacion media — ficha 3146366. Con el propdsito de fortalecer el
conocimiento sobre la Agencia Publica de Empleo del SENA y sus servicios para la insercion
laboral.

Durante la jornada se realizd la socializacién del portafolio de servicios de la Agencia Publica
de Empleo, haciendo énfasis en la importancia del registro y actualizacién de la hoja de vida
en la plataforma, el acceso a vacantes, la participacion en ferias y convocatorias de empleo,
y los servicios de orientacién ocupacional disponibles para los aprendices que se
encuentran préximos a culminar su proceso formativo.
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Indicadores de Gestion:

Numero de Nuevas
NUumero de
Numero de Numero de Nuevos vacantes
Usuarios

Usuarios Atendidos Inscritos registradas en la
Orientados

plataforma

11 0 11 N/A

Observaciones adicionales: Se evidencid una participacién activa por parte de los
aprendices, quienes manifestaron interés en conocer el funcionamiento del aplicativo y los
servicios de la Agencia Publica de Empleo. Durante la jornada surgieron inquietudes
principalmente relacionadas con el cargue correcto de soportes, el proceso de postulacion
y la actualizacién de la hoja de vida, lo que permitié identificar la necesidad de continuar
fortaleciendo estos espacios de orientacion.

La actividad contribuyé al fortalecimiento de la preparacion de los aprendices para su futura
insercion laboral, generando mayor apropiacién del uso del aplicativo y del portafolio de
servicios de la Agencia Publica de Empleo.

GOR-F-012 V03



SENA

Evidencia Fotografica:
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Lida Margarita Hernandez Lépez
Agencia Publica de Empleo

Regional Boyaca
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Diana Patricia Naranjo Camacho

Anexo Registro de Asistencia

Formato NO controlado utilizando para llevar registro de participante
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